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CARTA ABERTA A ARACAIU

PROJETO ARACAJU ACESSIVEL: Comunicar para Incluir

“Acessibilidade ndo € privilégio nem utopia, é direito.” (Lucas Aribé)

De 16 a 23 de setembro, realizamos pela sexta vez a Semana Aracaju Acessivel,
oferecendo aos aracajuanos diversos eventos, com a colaboracao de instituicoes,
orgaos, empresas, imprensa e de cidaddaos comprometidos com a acessibilidade e
com Aracaju, visando conscientizar e mobilizar a sociedade para a reflexao sobre os
direitos de todos os municipes.

Com o tema Comunicar para Incluir, buscamos reforcar a importancia da
comunicacao como um dos principais caminhos para a consolidacao da inclusao,
além de reforcar o papel da familia como o primeiro ambiente de convivéncia e
alicerce permanente na construcao de uma sociedade inclusiva. As barreiras
comunicacionais ainda s3o presentes no cotidiano de pessoas com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida, limitando-lhes o acesso a informagdes, ao conhecimento,
a produtos e servigcos com autonomia, seguranca e liberdade.

A Lingua Brasileira de Sinais — Libras, reconhecida no Brasil como a segunda lingua
oficial, ndo tem sido difundida nos ambientes educacionais, além de n3o haver
escolas bilingues em Aracaju, o que restringe o acesso de pessoas surdas a
educacdo. Faz-se necessdrio o conhecimento da Libras desde as séries iniciais, bem
como a efetivacdo do cargo de tradutor/intérprete no quadro geral de servidores
publicos municipais.

Os recursos tecnoldgicos existentes ampliam significativamente as possibilidades e
oportunidades de inclusdo comunicacional. O poder publico, por sua vez, deve atuar
como parceiro dos cidad3dos, incentivando a pesquisa cientifica, a aquisicao de
equipamentos/softwares acessiveis, além de firmar parcerias no sentido de
fortalecer politicas publicas de inclusao.

Pretendemos, com isso, garantir a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida a participacao social plena, efetiva e em igualdade de condigcdbes com os
demais cidadados, uma vez que estard sendo tratada diferente na sua diferenca e
terd garantida a igualdade de oportunidades que |he é de direito.

Plantamos as sementes em 2013 e continuamos a regd-las com criatividade e
compromisso. Nesta Ultima edicdo da Semana Aracaju Acessivel, registramos
marcos histéricos, como a criacdo do Observatério de Acessibilidade da
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Universidade Federal de Sergipe. Cumprindo o seu papel fundamental enquanto
casa do conhecimento, criou um observatdrio permanente, com o envolvimento de
diversos departamentos e participacdo efetiva de académicos com deficiéncia. Um
feito inédito entre as instituicdes de Sergipe, da mesma forma que foi o 1° Encontro
de Libras do Instituto Federal de Sergipe.

Mobilizamos pessoas com deficiéncia na luta por igualdade de direitos. Elas lotaram
a sessdo especial na Camara de Vereadores de Aracaju, tiveram vez e voz, deram
exemplos de enfrentamento as barreiras da acessibilidade e apresentaram
demandas urgentes para o Poder Publico, nas dreas da educacdo, salde, seguranca
publica, transporte, entre outras.

No Semindrio Aracaju Acessivel, para provar que a deficiéncia estd no ambiente, e
nao nas pessoas, apresentamos tecnologias inclusivas que permitem a comunicagao
e insercdo social das pessoas com deficiéncia, a exemplo dos softwares Livox, Hand
Talk, CittaMobi e dos déculos OrCam MyEye, que permitem as pessoas com
deficiéncia visual reconhecerem textos, produtos e até mesmo rosto de outras
pessoas.

Ao longo da programacao, distribuimos 20.000 cartilhas contendo dicas de como se
dirigir a pessoa com deficiéncia, visando estabelecer uma comunicacao inicial. Outro
grande acontecimento foi o lancamento da campanha Bengala Verde, iniciativa que
objetiva conscientizar a populagao sobre a utilizacao da bengala por pessoas com
baixa visao.

Continuaremos regando as sementes, mas, enquanto nao chegam as flores e os
frutos, insistimos:

1 - Que as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida assumam
seu protagonismo na disseminacdo, fiscalizacdo e exigéncia da garantia
dos seus direitos, observando-se em especial as inovagoes contidas na Lei
Brasileira da Inclusao, e que seja elaborado e firmado um Pacto Coletivo
entre o poder publico, o setor privado, as instituicoes e a sociedade civil
visando a eliminacdo das diversas barreiras, principalmente as atitudinais,
existentes nas calgadas de Aracaju, inclusive com a criagao de incentivo
fiscal para estimular a acao;

2 - Que seja difundido a partir do ensino fundamental menor o
conhecimento da Libras e sejam estimuladas na sociedade escolar as
praticas cidadas que eliminam barreiras no cotidiano das pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida.

3 - Que sejam instaladas pelo Poder Publico Municipal escolas bilinglies em
Aracaju.
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4 - Que sejam ampliadas as oportunidades de acesso ao livro e a leitura
para toda a diversidade humana, bem como o acesso a sites, portais e
redes sociais seguindo as normas de acessibilidade web.

5 - Que os recursos de legenda oculta, janela com intérprete da Libras e
audiodescricao estejam presentes em todos os servicos de radiodifusao
de sons e imagens oferecidos a populacdo aracajuana.

6 - Que os d6rgdos publicos possuam intérpretes da Libras no quadro geral
de servidores.

7 — Que todas as calcadas da nossa cidade sejam livres e acessiveis, a
comecar pelas do centro comercial, ampliando-as, dotando-as de pisos
tateis e proibindo o estacionamento de veiculos nas vias dessa localidade,
permitindo que os cidadaos circulem com autonomia e seguranca..

8 Que seja instituido em Aracaju, imediatamente, o Plano Emergencial de
Recuperacao de Calcadas e Passeios Publicos, conforme preceitua a Lei
Municipal n°® 4.867/2017.

9 - Que seja assegurado as pessoas com deficiéncia o acesso com
autonomia a espacos de lazer (praias, parques e cinemas) e de cultura
(museus e teatros), para a plena participacao e interacdo social, e que sé
haja liberagcao para a realizacao de eventos quando a acessibilidade for
garantida.

10 - Que o Poder Publico incentive o uso da bicicleta em Aracaju,
monitorando / reformando / ampliando sua infraestrutura (ciclovias,
ciclofaixas, ciclorrotas), instalando paraciclos em pracgas, parques, centro
histdrico comercial, edificios publicos e ao longo da rede ciclovidria, assim
como o fomento de sua cultura através de campanhas educativas e de
estimulo.

11 - Que seja estimulado e difundido o esporte paralimpico e sejam
garantidos incentivos aos paratletas e seus guias.

12 - Que sejam eliminadas todas as barreiras que dificultam ou impedem a
contratacdo de profissionais com deficiéncia para atuar no mercado de
trabalho, a comecar por ofertas de vagas em todos os niveis da empresa
e nao concentradas em cargos mais simples, reduzindo assim o
preconceito e a discriminacao.
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13 - Que todos os ambientes de trabalho sejam estruturados de forma a
garantir a presenca da pessoa com deficiéncia, oferecendo acessibilidade
arquitetonica, disponibilizacdo de tecnologias assistivas, desenvolvimento
e capacitagao, sensibilizacao dos colaboradores e vida laboral digna.

14 - Que sejam praticadas acgoes objetivando atender as pessoas com
deficiéncia, clientes em potencial, de forma digna, responsavel e
competente nas diversas lojas, bares, supermercados, restaurantes,
hotéis, pousadas, farmdcias, bancos, contribuindo para a construcdo
plena da sua cidadania.

15— Que os pontos de parada de transportes publicos oferecam
acessibilidade aos usudrios, comunicando eficazmente as informacdes
necessarias, independentemente de sua capacidade sensorial, fisica ou de
condicdes ambientais, e que sejam instalados semdforos sonoros nas
principais ruas e avenidas.

16 — Que seja incentivada na cidade uma cultura de compartilhamento de
conhecimento, experiéncias, informacdes e, principalmente, ideais,
estimulando cada cidadao assumir a postura de guardidao da
acessibilidade e da inclusao social, fortalecendo assim seu sentimento de
pertencimento a Aracaju.

Assim queremos, assim buscamos e por isso continuamos lutando.

Aracaju (SE), 21 de setembro de 2018.
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